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Befund 1: Angehorigenpflege ist meist weiblich.
Die Rolle der Frauen als pflegende Angehorige wird oft schon als Kind festgelegt.
Aller
a Aller Aller Studierende Aéler Yo:ng
pflegenden o pflegenden n mit Pflege- arers bis
73%\ Angehsrigen 80% Eltern verlantwog,_
zu Hause tung
Einfliisse auf die Ubernahme der Pflegerolle
+ Familienstrukturelle Einfliisse
* Soziale Normen und Erwartungen
* Einfluss auf Bildung und berufliche Perspektiven
(Diversity Report der Uni Wien2014, Sempik und Becker 2014, Nagl-Cupal et al. 2014, Nagl-Cupal et al. 2018)
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Befund 2:

Belastung pflegender Angehériger korreliert Frauen sind tendenziell gesundheitlich starker
mit dem Gesundheitszustand. belastet.

Was hat den groften Einfluss auf Belastung? Weibliche pflegende Angehérige

Was wiegtam schwersten Big five  Sind Im Allgemeinen starker belastet

* 1. der Gesundheitszustand der pflegenden * Sind von einem hdheren Ausmaft an negativen

Angehdrigen psychologischen Outcomes wie Angst oder
* 2. Verhaltensprobleme der Pflegebediirftigen Depression betroffen
+ 3. eine hohe Frequenz ,direkter“ PflegemalRnahmen * Geben eine geringere Lebensqualitat an als
* 4. die Zeitintensitat der Pflege und Manner
* 5. eine héhere Pflegeabhéngigkeit der

pflegebediirftigen Person.
Negative Feedbackschleife Gesundheit -
Belastung

(Cartaxo et al. 2023) (Avdikou et al., 2019; Del Pino Casado et al., 2017; Glavin & Peters, 2015;

Kahn et al., 2016; Prevo et al., 2018, Nagl-Cupal 2018)

Frauen als pflegende Angehorige

* ... pflegen generell haufiger, wenn es um die Hauptverantwortung geht.
* ...machen mehr kdrpernahe Tatigkeiten als Manner.

» ...richten die Erwerbsarbeit eher an der Pflege aus.

e ...ziehen sich haufiger aus der Erwerbstatigkeit zurlck.

* ... wechseln haufiger von Vollzeitbeschaftigung in Teilzeittatigkeit.

¢ ...nehmen seltener formelle Unterstlitzung in Anspruch.

* ...vernachldssigen ihre eigene Gesundheit starker bzw. wenden weniger Zeit fiir
gesundhe|tsfordernde MalRnahmen auf als Manner.

(Schneider, Drobnic, & Blossfeld, 2001, Keck 2012, Liidecke & Mnich, 2009, Avdikou et al., 2019; Del Pino Casado et al., 2017; Glavin & Peters, 2015; Kahn et al.,
2016; Prevo et al., 2018, Nagl-Cupal 2018)
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Fazit

* Angehdrigepflege ist grofiteils weiblich und mit hdherer Belastung assoziiert.

* Inanspruchnahme formaler Untertiitzung wirkt sich positive auf Entlastung aus.

* Das heilst nicht, dass Manner nicht auch stark belastet sind.

* Pflegeeintritt von Mannern korrilliert mit dem Alter (Pension, Pflege der (Ehe)partner:innen)
* Der Ubergang in die Pflegerolle ist fiir Manner oft belastender als fiir Frauen.

* Zunahme an Pflegebedarf macht Angehdrigenpflege und die Vereinbarkeit von Pflege mit

konkurierenden Aufgaben (v.a. Beruf) zu einer zentralen sozial- und gesundheitspolitischen Aufgabe
der Zukunft.
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